
신입직원 예방접종 안내

1. 접종목적 : 예방접종을 통해 감염성 질환에 대한 면역력을 획득하도록 하여 예방 가능한 질환으로부터 직원을 보호하고

원내 감염 전파를 차단하기 위함

2. 장소 및 시간 : 직원 건강관리실(대한외래 지하 3층 이비인후과 앞쪽 직원 휴게실 내 위치), ☎ 0180

평일 오전 9시∼오후 6시(점심시간 12시∼오후1시 제외), 토/일/공휴일 제외

3. 신입직원 예방접종 종류

예방접종 접종대상 접종일정 접종방법 주의사항

B형간염 채용 시 신체검사 결과 HBsAg, 
HBsAb가 모두 음성인 자

3회 접종
(0, 1개월, 6개월)

근육주사 - 과거 예방접종 후 항체가 생겼다가 감소한
경우 추가접종 1회만 실시, 접종여부를 모르
는 경우 3회 접종

- 급성열성질환자 제외

MMR
(홍역, 유행성 이하

선염, 풍진)

채용 시 신체검사 결과
Measles IgG가 음성인 자

1회 접종 후
2차 항체 검사
-> 음성일 경우
2차 접종 시행

피하주사 - 임신, 임신 가능성이 있는 경우 접종 불가
- 급성 열성질환자 제외
- 접종 후 3개월 내 피임
- 접종 후 검사 최소 4주 간격

수두 채용 시 신체검사 결과 VZV
IgG가 음성인 자

2회 접종
(0, 4∼8주)

피하주사 - 임신,임신 가능성이있는경우접종금지
- 급성 열성질환자 제외
- 접종 후 3개월 내 피임

A형간염 면역이 없는 신입직원
(단시간 계약직 제외)

2회 접종
(0, 6∼12개월)

근육주사 - 면역의 증거 : 과거 A형간염을 앓았거나 A형
간염 백신 2회 투여 접종력

- 임신·수유부, 열성질환자 제외

Tdap
(성인백일해, 파상풍, 

디프테리아)

소아 환자와 밀접 접촉하는 어
린이병원 직원(소아분과, 인턴
등 순환근무자 및 행정/원무파

트 직원 제외)

1회 접종 근육주사 - DTaP 접종 후 7일 이내에 병인이 알려지지 않
은 뇌병증을 경험한 자

- DTap, TD, Tdap 접종력 확인 후 접종
- 임신가능성이있는경우, 열성질환자 제외


